TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE la data de 31 martie 2021
Lista tuturor functiilor din cadrul apaartului de specialitate al primarului orasului Harlau

si drepturile salariale stabilite conform Legeii nr.153/2017-privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nivel ° Salariu
Functia studii 5] Salariu minim brut pe tara Coeficient baza
primar S 2080 6 12480
viceprimar S 2080 5 10400
FUNCTII PUBLICE - CONDUCERE
Spor
cond
Nivel ° coeficie | Salariu vatam
Functia studii 5] Salariu minim brut pe tara nt baza |[Spor CFP| 15%
secretar I 2300 4.25 9775 625
sef serviciu Il 2300 4.20 9660 740 740
sef serviciu I 2300 3.80 8740 847
sef birou Il 2300 418 9614 786 0
FUNCTII PUBLICE EXECUTIE
2 o Salariu maj.15% |Spor
Nivel § % minim brut Salariu |cons. cond
Functia studii [Grad B 2 pe tara coef.grd.Qbaza  |juridici vatam
auditor S superior 5 2300 2501 7160 1041
cons.juridic S superior 5 2300 248 7103 1065 1188
cons.juridic S superior 4 2300 2.48| 6930 1040 1159
cons. juridic S asistent 2 2300 1.45| 3764 565 630
inspector S superior 5 2300 248 7103 1033
inspector S superior 4 2300 248 6930 1008
inspector S superior 3 2300 248| 6761 983
inspector S superior 2 2300 248 6439 936
inspector S principal 5 2300 1.70| 4869 730
inspector S principal 4 2300 1.70| 4750 691
inspector S principal 2 2300 1.70] 4413 642
inspector S principal 1 2300 1.70| 4203 611
inspector S asistent 5 2300 145 4152 604
inspector S asistent 4 2300 1.45| 4051 590
inspector S asistent 3 2300 145 3952 575
inspector S asistent 2 2300 1.45] 3110 548
inspector S asistent 1 2300 145 3585 522
ref.de sp SSD  |superior 4 2300 1.65| 4610 671
referent M superior 5 2300 130 3724 542
referent M principal 3 2300 120 3271 496
Serviciul Politia Locala
2 o Salariu Spor
Nivel 3 g minim brut Salariu |cong vatam |Norma
Functia studii |Grad a2 pe tara coef.grd.Qbaza  |10% hrana
politist local S superior 5 2300 248 7103 689 1110
politist local M superior 5 2300 1.30] 3724 361 1110
politist local M principal 2 2300 1.25| 3246 315 1110




PERSONAL CONTRACTUAL

Sglgriu spor cond
: 2 minim vatamatoa
Functie o) % 5 brutpe | coef. | Salariu | re10%
© 1] ©
executie studii 5] = 5] tara | grd.0 baza :15%
medic vetreinar 1/2
norma S _ o 2300 0.52 1489 0
inspector S IA 3 2300 1.80 4676 680
administrator/sef.format{M 5 2300 1.45 4152
arhivar/referent M IA 5 2300 1.30 3724 542
cadru tehnic M IA 5 2300 1.30 3724 361
casier M 5 2300 1.30 3724
magaziner M 5 2300 1.30 3724 361
paznic M 5 2300 1.20 3437 333
paznic M 4 2300 1.20 3353 325
ingrijitor G 5 2300 1.10 3151 306
sofer/cond.autosp G I 5 2300 1.25 3580 347
muncit .calificat M I 4 2300 1.25 3493 0
muncit calificat M v 3 2300 1.10 2999 0
muncit .necalificat G I 5 2300 1.05 3007 0
muncit necalificat M, G I 0 2300 1.05 2415 0
BIBLIOTECA ORASENEASCA HARLAU
2 o Conditii
Nivel |Grad(S) % {:E> Salariu |vatamatoar
Functia studii |treapta(M| ¢5 2 |debaza |e
bibliotecar S IA 5/ 5096 661
bibloitecar M IA 5 3658 527
COMP.ASITENTA MEDICALA COMUNITARA SI MEDIATOR SANITAR
9 o spor
Nivel |Grad/ % g Salariu |conditii
Functia studii |treapta @ 2 |de baza |munca 7%
asistent medical comun|PL 0 3| 4562 319
mediator sanitar M 0 3| 3414 167
COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI
QL o
Nivel % % Salariu
Functia studii b 2 [de baza
asistent personal M,G 5 2703
asistent personal M,G 4] 2638
asistent personal M,G 3| 2573
asistent personal M,G 2| 2450
asistent personal M,G 1 2334
asistent personal M,G 0f 2300

Nota:Majorat salariul de baza cu 10% conf.art.15 din Legea nr.153/2017 pentru personalul care desfasoara activitate

de control financiar prevenitiv

majorare salariu de baza cu 15% consilierilor juridici conform Legii nr.514/2013, Legii nr.153/2017, OUG nr.57/2019 si Decizia
nr.794/2016 a Curti Constitutionale si HCL nr.77/2017



acordat norma de hrana conf.art.25 din Legea nr.153/2017,0UG nr.26/1994,Legea nr.171/2015 si Legea nr.155/2017;

cuantumul sporului conditii vatamatoare de péna la 15 % din salariul de baza mentinut la nivelul lunii decembrie 2020(functie de
influenta a 4 factori de risc si 10% sub influenta a 3 factori de risc)

conform Legii nr.153/2017 si HG nr.569/2017, la acordarea acestui spor se va urmari ca venitul salarial

sa nu depaseasca indemnizatia lunara a functiei de viceprimar

personalul beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in
conformitate cu prvederile Legii nr.153/2017



